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СТАТУТ

Харківської обласної організації 

„Волейбольний клуб "Кенгуру"
м. Харків, 2005 р.
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Харківська обласна організація „Волейбольний клуб "Кенгуру", (надалі по тексту “Клуб") є місцевою громадською організацією спортивного спрямування, яка створена за рішенням установчих зборів  (протокол № 1 від 30.05. 2005р.)
1.2. «Клуб» є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та валютний рахунок в банку, штамп, емблему, значок із своєю символікою та найменуванням.

1.3. Повна назва «Клубу»: Харківська обласна організація „Волейбольний клуб “Кенгуру”.

Скорочена назва «Клубу»: ХОО „ВК “Кенгуру”

1.4. Юридична адреса «Клубу»: м. Харків, вул. Блюхера, буд.3, кв.75.

1.5. У своїй роботі «Клуб» керується цим Статутом та чинним законодавством України.

1.6.  Діяльність “Клубу” поширюється на територію Харківської області. 
2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ «КЛУБУ»
2.1. Головною метою «Клубу» є сприяння залученню до спорту широкого кола громадськості, організації активного відпочинку, участь членів «Клубу» в змаганнях різного рівня.
2.2. Завданнями «Клубу» є:
- популяризація та пропаганда фізичної культури та спорту серед населення, залучення різних верств населення до активних занять фізкультурою та спортом, участь в підготовці спортсменів високого класу, правовій захищеності членів «Клубу»;
- пропаганда оздоровчого та суспільного значення спорту;
- участь у створенні та підготовці юнацьких та дорослих команд за видами спорту у змаганнях різного рівня, у тому числі міжнародних;
- організація роботи спортивних секцій та фізкультурно-оздоровчих груп;
- участь у проведенні спортивних змагань та конкурсів, спортивно-розважальних програм та фестивалів, спортивних атракціонів;
- придбання необхідного спортивного інвентарю, устаткування, матеріалів, таке інше;
- відкриття підприємств, які діють на госпрозрахунковій основі;

- одержання в установленому законом порядку довгострокових та тимчасових кредитів.
2.3.Для здійснення своїх цілей і завдань «Клуб» користується наступними правами:

- виступати учасником цивільно-правових відносин, набувати майнові і немайнові права;

- представляти і захищати свої законні інтереси та законні інтереси своїх членів у державних та громадських органах;

- одержувати від органів державної влади і управління та органів місцевого самоврядування інформацію, необхідну для реалізації своїх цілей і завдань;

- вносити пропозиції до органів влади і управління;

- розповсюджувати інформацію і пропагувати свої ідеї та цілі;

- засновувати засоби масової інформації.

2.4. «Клуб» зобов'язаний:
- турбуватися про здоров'я членів «Клубу» і організацію їх повноцінного відпочинку та дозвілля;
- якісно та в установлені терміни виконувати договірні зобов'язання;
- забезпечувати виконання норм та правил охорони праці, техніки безпеки, промислової санітарії та протипожежної безпеки;
- забезпечувати ефективне використання та збереження майна.
3. ЧЛЕНСТВО В «КЛУБІ»
3.1. Членами «Клубу» можуть бути фізичні особи, які виконують Статут «Клубу», систематично сплачують членські внески і займаються спортом або сприяють його розвитку;
3.2. Прийняття в члени «Клубу» здійснюється Президією «Клубу» в присутності заявника, на підставі письмової заяви.
3.3. Розміри вступного та щорічного внеску встановлюються на загальних зборах  «Клубу».
4 ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЧЛЕНІВ «КЛУБУ»
4.1. Члени «Клубу» мають право:
- займатися спортом у секціях «Клубу»;
- користуватися, за призначенням, інвентарем «Клубу»;
- брати участь у спортивних заходах «Клубу» ;
- вибирати та бути обраним до керівних органів «Клубу»;
- брати участь в обговоренні проблем та прийнятті рішень на загальних зборах  «Клубу»;
- вільно відвідувати в передбачений час місця, відведені для спілкування членів клубу;
- отримувати запроваджені державою і Президією «Клубу» моральні та матеріальні винагороди;
- добровільно виходити з членства «Клубу» (при виході з членів «Клубу»  вступні та щорічні членські внески не відшкодовуються).

5. ОРГАНИ КЕРІВНИЦТВА «КЛУБУ»
5.1. Вищим органом керівництва «Клубу» є загальні збори його членів;
5.2. Загальні збори  «Клубу»:

- затверджують статут «Клубу», зміни та доповнення до нього;
- обирають Президію «Клубу» у складі трьох осіб на чолі з головою;

- обирають Ревізійну комісію «Клубу», у складі трьох осіб на чолі з головою;  
- заслуховують щорічні звіти Президії «Клубу» та Ревізійної комісії,  затверджують акти ревізії;
- встановлюють суми вступних та щорічних внесків членів «Клубу»;

- розглядають скарги на Президію та  Ревізійну комісію «Клубу»;
- приймають рішення щодо ліквідації клубу.

5.3. Рішення приймаються більшістю голосів відкритим або таємним голосуванням.

5.4. Загальні збори «Клубу» скликаються не менш одного разу на календарний рік та визнаються повноважними якщо в них беруть участь більш ніж 60% членів «Клубу».
5.5. У термін між загальними зборами їх повноваження виконує Президія «Клубу».
5.6. Президія «Клубу»:
- забезпечує дотримання прав членів «Клубу» та виконання ними своїх обов'язків відповідно до цього Статуту;
- контролює виконання рішень загальних зборів  «Клубу»;
- затверджує фінансові плани з кошторисами, плани капітальних внесків, плани розвитку фізичної культури та спорту;
- організовує та планує діяльність «Клубу»;
- затверджує річні звіти;
- затверджує плани на списання з балансу «Клубу» зношеного і непридатного для подальшого використання майна за встановленим порядком;
- займається діловодством;
- виконує інші обов'язки, що випливають з даного Статуту.
5.7. Засідання Президії «Клубу» проводиться не рідше, ніж один раз на квартал, а позачергові – за вимогою не менш, як третини членів Президії.
5.8. Засідання Президії «Клубу» вважається повноважним, якщо на ньому присутні не менш, як 2/3 членів Президії. Рішення приймаються простою більшістю голосів.

5.9. Президія «Клубу» підзвітна загальним зборам  членів «Клубу».   

5.10. Голова Президії є Президентом «Клубу».
5.11. Президент керує всією діяльністю «Клубу» і організує його роботу, представляє інтереси «Клубу» в державних органах і громадських організаціях; укладає від імені «Клубу» угоди, підписує фінансові документи, встановлену звітність та видає довіреності.

6. РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ “КЛУБУ”

6.1. Ревізійна комісія “Клубу” обирається загальними зборами засновників у складі 3-х осіб строком на 1 рік і є контрольним і ревізійним органом ВК “Кенгуру”, підзвітним загальним зборам.

6.2. Ревізійна комісія зі свого складу обирає  заступника голови й секретаря.

6.3. Ревізійна комісія “Клубу”:

· перевіряє касу, стан і поповнення бюджету, грошових і матеріальних засобів, доречність їх використання;

· один раз на рік проводить ревізію фінансової і виробничо-господарської діяльності “Клубу”;

· інформує про результати ревізії президію і загальні збори “Клубу” .

7. ВЛАСНІСТЬ І КОШТИ «КЛУБУ»
7.1. «Клуб» може мати у власності кошти та інше майно, необхідне для здійснення його статутної діяльності.

7.2. «Клуб» набуває право власності на кошти та інше майно:

· передане йому його засновниками та членами;

· передане державою;

· набуте від вступних та членських внесків;

· пожертвуване громадянами, підприємствами, установами та організаціями;

· придбане за рахунок власних коштів чи на інших підставах, не заборонених законом.

7.3. «Клуб» також має право на майно та кошти, придбані в результаті господарської та іншої комерційної діяльності створених ним госпрозрахункових установ та організацій, заснованих ним підприємств.

7.4. Кошти «Клубу» витрачаються на:
- сприяння розвитку спортивної й оздоровчої роботи;

- придбання спортивної форми та інвентарю;
- утримання спортивних команд «Клубу» (проведення змагань, добові при відрядження спортсменів і тренерів на змагання до інших міст);
- інші потреби.
7.5. Рішенням загальних зборів частина коштів «Клубу» може бути направлена на створення фонду матеріального заохочення членів «Клубу» і спортсменів, які відзначилися у поточному спортивному сезоні.

8. ЗВІТНІСТЬ «КЛУБУ»


8.1. «Клуб» зобов'язаний вести оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність,  зареєструватись  в  органах    державної    податкової інспекції та вносити до бюджету  платежі  у  порядку  і  розмірах, передбачених законодавством. 
9. ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

9.1. Зміни до Статуту «Клубу» приймаються загальними зборами    

      «Клубу».

9.2     Рішення приймаються відкритим або таємним голосуванням простою більшістю голосів.

9.3. Рішення визначаються повноважними, якщо в загальних зборах “Клубу” беруть участь більш ніж 51% його членів.

9.4. Зміни до Статуту «Клубу» підлягають обов’язковій  реєстрації.     

10. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ «КЛУБУ»

10.1. Припинення діяльності «Клубу» може бути проведено шляхом його реорганізації або ліквідації (саморозпуску, примусового розпуску) у випадках передбачених діючим законодавством України.

10.2. Ліквідація або реорганізація (злиття, розділ, приєднання, виділення), відбувається за рішенням загальних зборів, рішенням суду чи господарського суду.

10.3. Ліквідація «Клубу» здійснюється в порядку встановленому діючим законодавством України.

10.4. Майно, що залишилося після ліквідації «Клубу» використовується в порядку, визначеному рішенням загальних зборів «Клубу», відповідно до чинного законодавства.

10.5. Рішення приймаються відкритим або таємним голосуванням простою більшістю голосів.

10.6.      Рішення визначаються повноважними, якщо в загальних зборах “Клубу” беруть участь більш ніж 51% його членів.

